g G w'.r A
e
2 I ~ 4 ::"bﬂlrf <

assneas NUESTRA PROPUESTA EDUCATIVA



MARIANISTAS

NUESTRA PROPUESTA EDUCATIVA










g gagred gregc
BB CEEECRS
SEE BE CIGE Bt
= I=F =i=llcl=t=
=F =ER=Ici=) JSi=
SIEISISENCIEE JS=
==l IEER=ICI=IE] IEHR=
cadE CERCE8AG
= SEES CREEC




INDICE

Un lugar de encuentro.....................cooo 8
Un carisma para el mundodehoy.......................... 10
Identidad y finalidad de la escuela marianista.................. 30
Nuestro modelo de escuela: ambitosyrelaciones.................... 34
Educacién integral en la escuela marianista...................... 50
Educamos en comunidad...............c...cooi 68
Educar es cultivar humanidad.........................coo 74.

> X

< BB

==

=

SEEE

== EEEl EE

X X R K



g gagred gregc
BB CEEECRS
SEE BE CIGE Bt
= I=F =i=llcl=t=
=F =ER=Ici=) JSi=
SIEISISENCIEE JS=
==l IEER=ICI=IE] IEHR=
cadE CERCE8AG
= SEES CREEC




A la comunidad educativa:

Os presentamos una edicién actualizada de Nuestra Propuesta Educativa. Desde
la primera publicacién en 2011, la aparicién de nuevas realidades sociales y edu-
cativas, la integracién de varios centros en la Red de Colegios Marianistas y la in-
corporacién de un importante numero de educadores nos han animado a Recrear
la Escuela Marianista (REM). Para ello, hemos tenido como principio y fuente

nuestra identidad, y hemos respondido, desde lo que somos, al contexto actual.

Ello nos hallevado a actualizar la Propuesta Educativa que ahora presentamos.Desde
su primera edicién, este documento se ha difundido a toda la comunidad educativa
y ha sido una fuente de inspiracién y referencia en el proyecto educativo de cada
centro. Su objetivo es seguir cumpliendo esta funcién para educadores y familias,
formando parte del Proyecto Educativo Institucional al que pertenece. Por ello,
os animamos a que se siga dando a conocer entre los miembros de la comunidad

educativa Y a que permanezca como referente.

A través de Nuestra Propuesta Educativa manifestamos nuestra unién y compromiso
con la misién de la Iglesia, siendo presencia de ella en la educacién. Aportando
nuestro carisma y estilo propios, compartimos los principios y fines de la escuela

catélica, que consiste en educar evangelizando y evangelizar educando.

Confiamos en que la misién educativa marianista nos ayude a renovar nuestro
compromiso de servir a la sociedad y a la Iglesia. Y que, con este fin, nos permita

avanzar a todos los miembros de nuestra comunidad educativa.

A todos, familias y educadores, nos une una gran tarea, quiza la mas digna y gene-
rosa que pueda realizar un ser humano: ayudar a crecer y a formar personas para

contribuir a la construccién de un mundo mejor.

Un cordial saludo,

Comité de Direccién Colegios Marianistas de Espafia
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Los colegios marianistas de Espafia’ presentamos Nuestra Propuesta
Educativa, que se asienta en los principios cristianos, en nuestra iden-
tidad y experiencia educativa de mas de doscientos afios, y en el analisis

de nuestro contexto cultural, social y educativo actual.

Esta propuesta es un compromiso que nos vincula a todos los que for-
mamos la comunidad educativa. Presentamos con transparencia y con
una profunda vocacién de servicio el para qué, el quéy el como de lo que
nos comprometemos a hacer, conscientes de que solo la colaboracién en

esta tarea nos permitira lograrlo.

Este documento es UN LUGAR DE ENCUENTRO que ofrecemos a todos

los miembros de la comunidad educativa para que conozcan y compartan

nuestra identidad y misién. En él damos a conocer:

- El origen de nuestras obras y su inspiracién: nuestro carisma.
- Laidentidad y finalidad de la escuela marianista.

- El modelo de nuestra escuela: ambitos y relaciones.

- Nuestro modelo de educacién integral.

- La participacién de todos sus miembros: educamos en comunidad.

Queremos, por tanto, presentar la identidad de la escuela marianista
que orienta nuestro quehacer educativo y nuestras decisiones. Somos
conscientes del camino que hemos recorrido. Somos herederos de una
rica tradicién que, en constante proceso de recreacién, seguira guiando

y animando la vida de nuestros colegios.
Nuestra Propuesta Educativa es el elemento esencial del Proyecto Educa-
P y

tivo Institucional (PEI). De ella emana todo lo que caracteriza la escuela

marianista y las orientaciones comunes que se establecen.

! En los colegios marianistas de Espafia incluimos el Colegio Chaminade Bauru de Brasil.
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NUESTROS ORIGENES

GUILLERMO JOSE CHAMINADE

Guillermo José Chaminade nace el 8 de abril de 1761 en Périgueux
(Francia). Es el mas pequefio de una familia de catorce hermanos, a
quienes sus padres educan con un profundo espiritu de fe. A los diez
anos ingresa en el colegio-internado de Mussidan, de la Congregacién
sacerdotal San Carlos. Su hermano Juan Bautista pertenece al equipo
directivo del colegio y le guia espiritualmente. Terminados sus estudios
como alumno y ordenado sacerdote, trabaja como capellan, profesor

de ciencias y administrador. Los hermanos Chaminade convierten el

colegio en un referente de calidad e innovacién educativa.




En 1789 estalla la Revolucién francesa. Los Chaminade se niegan a
jurar la Constitucién Civil del Clero, por lo que el Estado confisca el
colegio. Entonces Guillermo José marcha a Burdeos, donde ejerce su
ministerio sacerdotal en la clandestinidad, poniendo su vida en peligro
durante el Terror. En 1797 es desterrado a Zaragoza, donde permanece
durante tres afios. Alli, junto a la Virgen del Pilar, va madurando su

proyecto misionero.

Cuando Napoleén llega al poder, el P. Chaminade regresa a Burdeos
en 1800, con el plan de evangelizar la nueva sociedad que surge tras
la Revolucién. El 8 de diciembre convoca en un oratorio a doce jove-
nes que quieren unirse al proyecto. Asi surge “La Congregacién de la
Inmaculada”, un movimiento de seglares que se consagran a Maria y
a su misién. En 1804 se instalan en la capilla de la Madeleine, lugar

definitivo del movimiento y vivienda del fundador.

En 1808 conoce a Adela de Batz de Trenquelléon, una joven noble que
ha creado una asociacién de oracién y misién. Durante siete afios se
relacionan por carta, y finalmente ella y algunas amigas, integradas ya
en la Congregacién seglar, le manifiestan su vocacién de vivir como

religiosas.

En 1815, algunos congregantes de Burdeos también expresan su deseo
de vivir en comunidad religiosa. Entonces, para cumplir esos proyectos
y garantizar la continuidad de la Congregacién, Chaminade y Adela
fundan en Agen (1816) el Instituto de las Hijas de Maria Inmaculada
(FMI), las marianistas. Y en 1817, Chaminade funda en Burdeos la
Compaiiia de Maria (SM), los marianistas, que son religiosos laicos y
religiosos sacerdotes, en condiciones de igualdad, trabajando juntos

en alianza misionera con Maria.

La Compania de Maria se desarrolla rapidamente en Francia, desde
Aquitania hasta Alsacia y Suiza. Dado que la educacién era una necesi-
dad prioritaria en esta época, los religiosos marianistas asumen obras
educativas como medio privilegiado para cumplir su misién, uniendo
la educacién intelectual y moral a la formacién en la fe. Chaminade

impulsa las escuelas de formacién del profesorado.

Guillermo José Chaminade muere en Burdeos el 22 de enero de 1850

y es enterrado en el cementerio de la Cartuja de dicha localidad.
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Su beatificacién, el 3 de septiembre de 2000 en Roma, es un gran
signo para la Iglesia. Chaminade es considerado un precursor de la

participacién de los seglares en la vida de la Iglesia.

ADELA DE BATZ DE TRENQUELLEON

Un mes antes de que estalle la Revolucién francesa (1789), el 10 de ju-
nio, nace Adela de Batz en el castillo de Trenquelléon, en el seno de una
familia noble, de profundo espiritu de fe. Durante sus primeros afios
recibe de sus padres una educacién cultural y religiosa. A medida que
la revolucién va avanzando, Trenquelléon empieza a vivir momentos de

inestabilidad y se producen saqueos y registros oficiales.

Adela sufre el exilio con su familia en Braganza (Portugal) y en San
Sebastian. A finales de 1801, Adela vuelve con sus padres y hermanos a
Trenquelléon. En la ciudad de Agen, junto con un grupo de amigas y
algunos sacerdotes, pone en marcha una asociacién de oracién, amistad

y misién por los pueblos cercanos.

Casualmente, en 1808 oye hablar de Chaminade y de su obra evangeli-

zadora de la Congregacién de Burdeos.

Adela habla de llevar a cabo un “querido proyecto”: formar entre ella
y sus amigas una comunidad religiosa que tenga como fin una vida de
fe y fraternidad, asi como el ejercicio de obras de caridad que ayuden a
remediar la miseria moral y fisica de las gentes del campo. El P. Cha-
minade, conocedor del proyecto, informa a Adela de que él ha iniciado
algo parecido con los miembros mas fervorosos de la Congregacién

seglar en Burdeos.

El 25 de mayo de 1816 se funda la congregacién religiosa de Hijas de Maria
(Marianistas). El “querido proyecto” se hace realidad. E1 P. Chaminadey
Adela han estado estos ultimos afios intercambiando planes para este dia,

que se concretan en una comunidad en la casa de “El Refugio” de Agen.

Muy pronto las religiosas abren una escuela gratuita adosada a la comu-
nidad, donde se ofrece una educacién integral. Cuatro afos después

abren un nuevo colegio, llamado hoy Colegio Adela de Trenquelléon.

Las Hijas de Maria se van extendiendo por Francia, abriendo varias

comunidades y colegios. También trabajan formando comunidades de



laicos marianistas que habian nacido con la Congregacién de Burdeosy
la Asociacién de Adela. Finalmente se extienden por el nordeste francés

como la Compafiia de Maria.

Adela muere en la casa de Agen el 10 de enero de 1828. Fue beatificada

en 2018 en la ciudad fundacional, en cuya catedral se encuentra su

tumba.







NUCLEOS DEL CARISMA

FORMAREN LA FE

La maxima del P. Chaminade es “vivir la fe” y formar comunidades de
fe. Una fe que brota del interior, la “fe del corazén”, y se manifiesta
en la practica a través del amor. Los religiosos y las religiosas maria-
nistas respondieron a la necesidad social de carencia de escuelas en

Francia con un proyecto innovador de educacién cristiana integral.

EL ESPIRITU DE MARIA

El P. Chaminade descubre en Maria la inspiracién para su misién.
La frase que resume su carisma es: “El espiritu de nuestra familia re-
ligiosa es el espiritu de Maria”. Maria, con su saber estar presente, es
el modelo de educadora. Ella nos invita a “acoger la Palabra de Diosy
ponerla en practica”, a comprometernos en nuestra misién siguiendo
a Jesus. Aprendemos de Maria a ser “fuertes en la fe”, a vivirla en
comunidad y a estar atentos a las necesidades de nuestro tiempo. La
figura de Maria, en su advocacién del Pilar, sera muy querida por la

Familia Marianista, que la extendera por el mundo.

VIVIR EN COMUNIDAD Y CON ESPIRITU DE FAMILIA

Los fundadores siempre decian que los cristianos no podian caminar
solos, sino formando comunidad, como la Iglesia primitiva: “Un solo
corazén y una sola alma”. EI P. Chaminade y Adela fundan una “fa-
milia” integrada por comunidades de seglares, religiosas y religiosos
que, compartiendo la misién y la tarea, se sienten animados por un
mismo espiritu. Cada uno, desde su vocacién particular, colabora
con los demas en espiritu de igualdad para trabajar en una misma
misién segin la maxima “unién sin confusién”. Teniendo como
modelo la obra misionera que nuestro fundador desarrollé en torno
a la Madeleine de Burdeos, nuestros colegios quieren ser también
una pequena parabola de aquella inspiracién fundacional. Desde sus
origenes, los colegios marianistas quieren ser una segunda familia
creando un clima de acogida, respeto, amor y libertad, favoreciendo

la madurez y el crecimiento de las personas.

LA MISION EVANGELIZADORA

Tras la Revolucién Francesa, el Beato Chaminade dedicé todas sus
energias a crear un movimiento misionero al servicio de la fe. Im-
plico a todos sus discipulos en este proyecto de anunciar el Evangelio

con la palabra y, sobre todo, con el ejemplo de vida. Los fundadores

Un carisma para el mundo de hoy



P. Paul-Joseph Hoffer sm
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presentaron a Maria en Cana como la mujer comprometida con el
Evangelio de su hijo: “Haced lo que él os diga” (Jn 2,5). Los colegios
marianistas responden a la llamada del P. Chaminade, “todos sois
misioneros”, y animan a alumnos, familias, educadores y a todas las
personas implicadas en este proyecto a conocer y seguir a Jesus de

Nazaret en su amor y servicio a los demas.

LOS MARIANISTAS HOY

En vida del fundador, la Comparfiia de Maria (religiosos marianistas)
se implanté en Francia, Suiza (1839) y Estados Unidos (184.9). Poste-
riormente, se extendié a Alemania, Austria, Italia y Espafia. Después
vendrian las fundaciones en Canada, Hawai y Japon. Ya en el siglo XX,
los marianistas llegaron a otros paises de Asia, América Latina y Afri-
ca. Las ultimas fundaciones han sido las de Cuba, Benin y Ghana. En
la actualidad, los religiosos marianistas estan presentes en veintinueve

paises de todo el mundo.

Desde los primeros afios, los fundadores vieron que la ensefianza era el
mejor medio para “reavivar la llama de la fe” en la sociedad. Esta con-
viccién ha servido de impulso para la aparicién, a lo largo de la historia,
de grandes figuras de la educacién, como Domingo Léazaro sm, Francois

Kieffer sm, Paul-Joseph Hoffer sm.

Paul-Joseph Hoffer sm (1906-1976) fue un sacerdote marianista francés
que destacé primero como profesor y luego como Superior General,
cargo que ocup6 de 1956 a 1971. Es autor del libro Pedagogia Marianista,
publicado en 1956, considerado una obra clave en la tradicién educativa
marianista. En él expone la visién de la educacién marianista com-
prometida con la fe y la excelencia, asi como del educador marianista
como formador en todas las dimensiones de la persona, y un referente

y acompanante del alumno.

El Instituto de las Hijas de Maria Inmaculada (religiosas marianis-
tas) se desarrollé durante sus primeros setenta afios en Francia. Mas
tarde, el Instituto se expandi6 a Espafia (1901), Italia, Japon, Estados
Unidos, Corea y Africa. Las fundaciones mas recientes han sido las
de América Latina, India y Vietnam. Las Hijas de Maria Inmaculada

estan presentes en trece paises. En 2021, sus centros educativos de
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Espafa completaron la integracién en la Red de Colegios Marianistas

(Fundacién Educacién Marianista Domingo Lazaro-FEMDL).

Como en sus origenes, ambas congregaciones se caracterizan por su espi-
ritu misionero, que viven en alianza con Maria y en Familia Marianista.
Tanto los religiosos como las religiosas son los encargados de impulsar
esta gran obra de evangelizacién, trabajando en misién compartida

con los seglares.

LOS MARIANISTAS EN ESPANA

Los marianistas franceses inauguran en San Sebastian, en octubre de 1887,
su primera institucién educativa en Espafa. Al afo siguiente fundan un
centro en Jerez, y las siguientes fundaciones son las de Vitoria y Cadiz.
Por su parte, las religiosas marianistas, Hijas de Maria Inmaculada, se
instalaron en Deva en 1901, y abrieron su primera escuela en San Se-

bastidn en 1922.

La expansién de obras educativas en la primera mitad del siglo XX fue
fruto de una forma de educar distinta e innovadora. Cabe destacar el
significativo liderazgo de algunos educadores marianistas, como el del

P. Domingo Lazaro sm.

Domingo Lazaro Castro sm (1877-1935), sacerdote marianista, fue
capellan y director del colegio Santa Maria en San Sebastian, primer
provincial espafiol de los marianistas y director del Colegio Nuestra
Sefiora del Pilar en Madrid. Fue un referente de la educacién catélica
en Espafia. En 1930 fundé la Federacién de Amigos de la Ensefianza
(FAE), precursora de las actuales Escuelas Catélicas, con el objetivo
de renovar la pedagogia cristiana y defender la libertad de ensefianza.
También impulsé la revista Atenas, donde publicé numerosos articulos.

En 2019 fue declarado Venerable.

La presencia de los marianistas en Espafia se ha ido adaptando a las
necesidades segun los tiempos, estando siempre atentos a las deman-
das sociales y educativas. Esto los ha llevado a estar presentes en obras
y servicios muy diversos: instituciones educativas, colegios mayores y
universidades, parroquias y otras obras socioeducativas. Especialmente

resefiable por sus objetivos en el campo de la educacién y la difusién

P. Domingo Lazaro sm

Un carisma para el mundo de hoy
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cultural es la tarea del Proyecto SM, que comprende al Grupo Editorial
y su Fundacién. Esta iniciativa editorial comenzé con la elaboracién de

manuales de texto por parte de los marianistas, que recogian su expe-
riencia docente en el aula.

Toda esa experiencia acumulada y su desarrollo posterior han servido a

la practica docente y a la educacién a través de la publicacién y difusién
de libros de texto hasta la actualidad.

Los beneficios obtenidos se destinan al cumplimiento de los fines de
la Fundacién SM, que van dirigidos al apoyo, la ayuda y la promocién
de proyectos socioeducativos, el fomento de la lectura, la capacitacién

docente y la investigacién educativa.

COLEGIOS

En la actualidad, la Provincia Marianista de Espafia cuenta con los cen-

tros que se presentan a continuacion.
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Colegio
Aldapeta Maria lkastetxea
San Sebastian-Donostia (1887)

Colegio
Nuestra Sefiora del Pilar

Jerez de la Frontera (1888)

Colegio
Santa Maria

Vitoria-Gasteiz (1890)

Colegio
San Felipe Neri
Cadiz (1892)
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Colegio
Nuestra Sefiora del Pilar

Madrid (1907)

Colegio
Nuestra Sefiora del Prado

Ciudad Real (1916)

Colegio
Nuestra Sefiora del Pilar

Valencia (1933)

Colegio
Hermanos Amorés

Madrid (1943)




A Colegio
1 : Santa Ana y San Rafael
_ il ¥ : Madrid (1945)
Colegio

Santa Maria del Pilar
Zaragoza (1946)

Colegio
Nuestra Sefiora del Pilar

Valladolid (1953)

Colegio
Santa Maria del Pilar
Madrid (1955)
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Colegio
Santa Maria
Logrofio (1958)

Colegio
Sagrada Familia - El Pilar
Pola de Lena (Asturias) (1960)

Colegio
Adela de Trenquelleon
Barcelona (1960)

Colegio
Santa Maria Marianistas

Alboraya (Valencia) (1973)
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Colegio
Santa Maria
Madrid (1973)

Colegio
Virgen de la Chanca
Almeria (1973)

Colegio
Bajo Aragén
Zaragoza (1974)

Colegio
Chaminade
Bauru, Brasil (2020)
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MARIANISTAS

UNA FORMA DE EDUCAR

CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION MARIANISTA

Nuestra pedagogia es la realizacién practica de una filosofia y una espiri-
tualidad vividas y sentidas. Los marianistas recibimos de nuestros funda-
dores un carisma, una espiritualidad, un estilo de vida y un pensamiento
para transmitirlo a los demas con las modalidades y formas del mundo

de hoy. “A tiempos nuevos, métodos nuevos”, decia el Beato Chaminade.

La tradicién marianista ha destacado unos objetivos y unos rasgos especi-
ficos de la educacién escolar. Son unos principios basicos, enriquecidos
y actualizados a través de la accién pedagégica de muchos educadores a
lo largo de doscientos afios, y compartidos (en formas adaptadas a las

diferentes culturas) por los colegios marianistas de todo el mundo.

Estos elementos comunes de la filosofia y el espiritu de la educacién maria-
nista fueron recogidos y explicados brevemente a los colegios marianistas
de todo el mundo en un documento de 1996 (revisado en 2020) titulado

Caracteristicas de la educacion marianista.

Dicho documento resume nuestra forma de entender la actividad escolar
en cinco caracteristicas o lineas directrices que orientan la accién de

los educadores (seglares y religiosos) de nuestros colegios:

1. Laformacion en la fe. Nuestro objetivo principal es la formacién
en la fe. Asi ayudamos a nifios y jévenes a encontrar un sentido
para sus vidas.

2. Una educacion integral y de calidad. Educar es mucho mas que
transmitir conocimientos. Queremos formar la persona com-
pleta, combinando una sélida formacién intelectual en todos
los saberes con el crecimiento arménico de la persona en todas
sus dimensiones.

3. El espiritu de familia. Es el estilo propio de nuestros colegios, que
se convierten en una segunda casa, y ofrecen un clima de aceptacién,
acogida, disciplina y amor.

4. Una educacién para el servicio, la justicia, la paz yla integridad
de la creacion. El espiritu misionero propio de nuestro carisma nos
lleva a dar prioridad a los mas necesitados y a educar en el servicio

y el bien comun.



5. La adaptacion al cambio. El espiritu de fe nos mueve a responder
con serenidad y valentia a los cambios de cada época manteniendo
un equilibrio entre la afirmacién de lo que sigue siendo valido y la

disposicién a renovarnos constantemente.

La Propuesta Educativa que ahora os presentamos se inspira en estas

caracteristicas y recoge en sus diferentes apartados el contenido funda-

mental de cada una de ellas.
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IDENTIDAD DE LA ESCUELA MARIANISTA

La pregunta por la identidad de una escuela es una pregunta por su sen-
tido aqui y ahora, y por su capacidad de dinamizar el futuro de nuestra

sociedad. Deben aparecer, por tanto, los siguientes aspectos:

- El tipo de personay de sociedad que promueve y cultiva.
- Los rasgos y valores en los que educa.

- Las acciones que se llevan a cabo en ella.

La escuela marianista asume la misién de transmitir la cultura a las j6-

venes generaciones de manera sistematica, critica e integral.

Actualmente coexisten diversas visiones de la realidad (de la persona,
de la vida, de la sociedad, del mundo), que constituyen y fomentan
el pluralismo caracteristico de nuestra época. En el campo educativo
este pluralismo se traduce en una diversidad de escuelas, que parten
(a la vez que lo promueven) de un determinado punto de vista sobre
la cultura en la que vivimos y de la persona a la que quieren educar.

Ninguna educacién es neutra, ni aséptica.

La transmisién de la cultura en la escuela es propositiva, no pretende
prop p

perpetuar en todos sus aspectos el modelo de sociedad actual, sino que

promueve perspectivas y modos de ver diversos sobre la realidad. De esta

manera, la escuela también “crea” cultura.

La perspectiva de la escuela catélica, como la de la Iglesia, esla evan-
gelizacién, entendida no como proselitismo ni catequesis, sino como
el deseo de hacer presente el Reino de Dios. Se trata de evangelizar
la cultura partiendo de la persona. En esta y en su pleno desarrollo

se centra el proyecto educativo de la escuela catélica.



Los colegios marianistas son obras eclesiales de educacién cristiana.
Comparten los fines y objetivos de la Iglesia, junto con todas las insti-

tuciones que forman parte de la red de Escuelas Catoélicas.

Esto significa que, asumiendo los objetivos de toda escuela, toman sus
referencias de los criterios de la fe cristiana. No se trata de adjuntar un
afiadido religioso a la transmisién de la cultura, sino de actuar movidos
y orientados por los principios evangélicos, sin caer en una ensefnanza
dogmatica o impositiva, y respetando siempre la personalidad de cada
alumno. Esto afecta a toda la actividad colegial: el curriculo académico,
las actividades extracurriculares, el clima de relaciones y la organizacién

colegial.

Fieles a su carisma fundacional, nuestros colegios realizan su trabajo
desde la perspectiva del didlogo entre la fe, la cultura y la vida. Para ello,
permanecen abiertos a toda persona, con independencia de las condi-
ciones de partida de cada uno, como servicio de la Iglesia a la sociedad;
se esfuerzan por extender la tarea educativa y evangelizadora a todos los
integrantes de la comunidad colegial, y hacen una propuesta explicita de
vivencia de la fe que posibilite la incorporacién a la comunidad cristia-
na de quien libremente lo desee. De esta manera, la escuela marianista
actualiza lo mejor de su pasado y proyecta su experiencia al futuro para

responder a los nuevos retos.

FINALIDAD DE LA ESCUELA MARIANISTA

Toda practica educativa tiene su fundamento en una antropologia, es
decir, en un modelo de hombre y mujer. Nuestra propuesta se basa en

la persona y el mensaje de Jesus de Nazaret.

El, al ser imagen del Dios invisible, nos muestra el auténtico rostro de la
humanidad, cuya identidad radica en el amor manifestado en el don de
si mismo. El es el hombre para los demas. Su vida nos inspira este ideal

humano que puede ser acogido por cualquier persona en libertad.

Creemos que educar es cooperar con Dios para formar hombres y mujeres
a imagen de Jesus, capaces de tomar el don de la vida en sus manos, de
comprender el mundo ala luz de la fe y de trabajar para transformarlo

segin el mensaje de salvacién.

a escuela marianista
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El P. Hoffer sm afirmaba que el “fin de la educacién cristiana es formar

2

otros Cristos”®, ya que nuestro prototipo de persona es el mismo Cristo.

En esta tarea humana y divina, Maria colabora con amor de madre.

La escuela catélica afiade a los fines culturales y formativos de toda es-
cuela este horizonte de humanizacién plena, esforzandose por “crear

un ambiente comunitario escolar animado por el espiritu evangélico de

libertad y caridad”?.
Asume, por tanto, una doble finalidad:

- El desarrollo integral y pleno de los alumnos segun su vocacién de
hijos de Dios.
- Latransformacién de la cultura humana mediante la fe que ilumina

las competencias que los alumnos van adquiriendo.

En nuestra tradicién occidental, que bebe de las fuentes griega y judeo-
cristiana, la persona humana es cuerpo y alma, corazén y conciencia,
inteligencia y voluntad. Cada individuo es, al mismo tiempo, el resultado
de un don, lo que recibe, y de una tarea, lo que construye libremente
en respuesta a su vocacién. Asi entendido, el ser humano no se hace a
si mismo, sino que se recibe para darse. A imagen de su Creador, que
es amor en relacién, se caracteriza por su apertura a la relacién con los
demas, con el mundo y con Dios. Estas relaciones constituyen lo que esy
le encaminan a lo que esta llamado a ser: un hijo de Dios y un hermano

universal.

Dicha comprensién de la naturaleza humana esta en la base de nuestra
educacién integral, que es la educacion de la totalidad de la persona
en todas sus dimensiones, evitando propuestas reduccionistas de corte

materialista o espiritualista.

Nuestra concepcién de la persona no es ingenua. Hablamos de la grandeza
humana, a imagen y semejanza del Creador, y también de su debilidad
y miseria. Capaz de lo mejor y de lo peor; libre para elegir el bien, pero
inclinado al mal; llamado a una bondad inimaginable y, por desgracia,
marcado por el pecado. Tampoco nuestra pedagogia es ingenua: cuenta

con la libertad y sabe que lo nuestro es sembrar y no recoger.

P. Hoffer sm: Pedugogfa marianista, 2.2 ed., p. 136.

Gravissimum educationis, n.8. Documento del Concilio Vaticano II.



De esta mirada sobre la persona se deriva nuestra idea de escuela, que
podemos formular mediante dos rasgos basicos y constitutivos, intrin-

secamente unidos:

- Entendemos la educacién escolar como una formacién integral de
la persona. Se trata de una formacién global que mira al horizonte
de una persona completa que crece, segiun el modelo de Jesus, en
respuesta a su vocacién de hijo de Dios y hermano de todos.

- Partimos de la conviccién de que la persona se forma en un con-

junto de relaciones cuyo horizonte es la fraternidad.

En sintesis, nuestros colegios tienen una doble finalidad y dos ejes ver-
tebradores. La finalidad doble la constituyen la formacién completa de
la personay la transformacién del mundo. Los dos ejes son la educacién
integral, que orienta y da sentido a la formacién de la persona, y el es-
piritu de familia, que resulta de las relaciones y vinculos que construyen
la comunidad educativa. El primero de estos ejes se articula en ocho
lineas de desarrollo educativo. El segundo se concreta en una serie
de relaciones que consideramos auténticos canales educativos para el
desarrollo personal y comunitario. Todas estas ideas se desarrollaran en

los siguientes capitulos.

scuela marianista
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NUESTRO MODELO
DE ESCUELA:
AMBITOS Y RELACIONES

LA

Para alcanzar sus fines propuestos, la escuela marianista despliega su
propuesta educativa en tres ambitos: el curricular, el pastoral y el
extracurricular. Cada uno de estos es un espacio educativo por el que

transitan los alumnos y los educadores.

Todos ellos se rigen por los mismos criterios, persiguen los mismos
fines y estan imbuidos del mismo espiritu de familia. En ellos se tejen

relaciones y se desarrollan procesos educativos.

La tradicién marianista ha cuidado especialmente la calidad de las rela-
ciones humanas bajo el nombre de “espiritu de familia”, constituyéndose
en una sefla de identidad y en la esencia de nuestro estilo educativo. El
colegio actua, asi, como una “segunda familia”, favoreciendo desde todos
sus ambitos la madurez y el crecimiento humano, y creando un clima

entranable de afecto y vinculos.

AMBITOS

Hay que entenderlos como caminos interdependientes que se cruzan
en tiempos y lugares compartidos, y no como estructuras organizativas

cerradas o rigidas.

AMBITO CURRICULAR

El ambito curricular lo constituye todo aquello que ocurre en el tiempo
lectivo, es decir, la actividad considerada tradicionalmente académica.
Nos referimos, por tanto, a las programaciones, los procesos de ense-
nanza-aprendizaje, las metodologias, la evaluacién, etc., ytodos aquellos
términos y conceptos que cada legislaciéon educativa va afiadiendo al vo-
cabulario escolar. Lo curricular, por tanto, responde en cada momento

a un marco legislativo, ya sea europeo, nacional o autonémico.
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Hay que evitar entender el término “curriculo” como una mera acumula-
cién de contenidos que hay que impartir a los alumnos. Desde la fidelidad
alalegislacion educativa, la escuela marianista tiene una visién mas amplia

de lo curricular, interpretandolo a la luz de su proyecto educativo.

AMBITO EXTRACURRICULAR
Conviene explicar primero el término “extracurricular” en vez del mas
extendido hoy dia de “extraescolar”, pues en esta distincién ya hay una

declaracién de intenciones sobre lo que supone este ambito.

Lo extraescolar hace referencia a todo aquello que esta fuera del ambito
escolar. Sin embargo, en nuestra concepcién, dentro de la escuela todo
educa. Por eso, llamamos ambito extracurricular al espacio privilegiado
en el que se desarrollan procesos, se realizan actividades y se ofrecen
servicios que completan la educacién integral mas alla de lo estrictamen-
te académico o curricular. Tiene su propio desarrollo y organizacién

especificos.

Este ambito ha de quedar configurado de manera explicita por los va-
lores del Evangelio y nuestros principios educativos. En este sentido, la
escuela marianista prioriza que la direccién, la planificacién y la gestion
sean internas, siempre que sea posible, porque su importancia educativa
invita a no cederlas a otras entidades. Por tanto, su disefio se guiara por
la intencionalidad y la coherencia con el Proyecto Educativo Institucional

y no por otros criterios.

AMBITO PASTORAL

Desde nuestros origenes, consideramos la educacién como un medio
privilegiado para formar en la fe. El ambito especifico pastoral se re-
fiere a los espacios de actividad de la escuela en los que se lleva a cabo
un anuncio explicito de Jesucristo, y esta constituido por el conjunto
de acciones educativas que tienen como finalidad promover, educary
acomparfiar la experiencia religiosa cristiana. Esta consiste en “vivir en
el ambito de la comunidad cristiana y, por la accién del Espiritu Santo,
en el encuentro con Cristo resucitado, que genera una nueva identidad
personal y un estilo de vida caracterizado por la salida de si, por la en-

trega” (Marco institucional de pastoral escolar).

Los destinatarios de la accién pastoral son todos los miembros de la co-

munidad educativa. En este sentido, la pedagogia marianista educa en
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la libertad, condicién fundamental para la fe, respetando la conciencia
de la persona e invitandola a asumir compromisos y responsabilizarse

de sus decisiones.

Proponemos una pastoral para todos, respetando la opcién que cada uno
asuma en conciencia. Acompafiamos en su desarrollo personal a cada
alumno y, por extensién, a cada miembro de la comunidad educativa,
con la esperanza de que dé una respuesta de fe, personal, libre y autén-

tica, al Dios revelado en Jesus.

Todos los educadores, con su testimonio de vida, son misioneros que
anuncian la Buena Noticia de salvacién con hechos y palabras. Todos los

cristianos de la comunidad educativa estdan llamados a ser agentes de pastoral.

Conviene destacar que no hay una identificacién entre evangelizacién
y pastoral, pues todo el colegio marianista, siguiendo la intuicién del
padre Chaminade, es una estructura de evangelizacién. Educamos para
evangelizar. Reducir la evangelizacién exclusivamente al &mbito pastoral

seria confundir el fin y el sentido de la escuela marianista.

RELACIONES

Optamos por un estilo educativo relacional que establece un clima de
relaciones personalizadoras. La escuela marianista debe saber aunar
calidad y calidez en todo el entramado de relaciones que sostienen a los

diferentes integrantes de la comunidad educativa.

Un estilo educativo relacional se concreta en una apuesta por la persona,
la familia y la comunidad, y se manifiesta en el afecto y, sobre todo, en
el respeto incondicional a la persona sagrada del alumno. Un talante de
ternura, cordialidad y firmeza son el sello distintivo de nuestra tradi-
cién, al que se hace constantemente referencia y que nace del ejemplo

de Maria, que atina con sabiduria en su persona la fortaleza y la ternura.

La comunidad es el espacio natural de crecimiento humano y el medio
privilegiado para vivir la fe. Una persona solo crece en relacién con los
demais. Por ello, promovemos el encuentro comunitario, en el que se
dé un reconocimiento y un respeto profundo a la dignidad y libertad

de las personas, a su conciencia y a su personalidad.
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Implicarse en el proyecto de la escuela marianista significa asumir que
participamos de un proceso en el que, al mismo tiempo, educamos y
somos educados. A lavez, ayudamos a crecer y crecemos como personas,
conscientes de que, a la larga, somos fruto de multitud de encuentros

personales.
Reconocemos en la escuela las siguientes relaciones fundamentales:

- Educador-alumno

- Educador-educador

. Alumno-alumno

- Escuela-familia

- Educador-tradicién e identidad
- Educador-organizacién escolar
- Escuela-sociedad

- Colegios en red

Todas estas relaciones se manifiestan en una infinidad de realidades
educativas, es decir, en toda accién con intencionalidad educativa que
se desarrolla en la escuela o en conexién con ella, en cualquiera de los

tres ambitos (curricular, extracurricular y pastoral).

EDUCADOR-ALUMNO

Es, sin duda, la relacién nuclear en el seno de la comunidad educati-
va, que se inspira en la vivencia de sentirse discipulo de Jesas Maestro.
Queremos que los alumnos se sientan queridos, acogidos, escuchados
y aceptados con amor incondicional. La presencia, el acompafamiento
personal, la atencién singular a cada alumno y la confianza en sus capa-

cidades y talentos son fundamentales en esta relacién.

El educador reconoce que el alumno es una persona unica, sagrada y
digna del maximo respeto. Este reconocimiento nos hacer salir al en-
cuentro del educando para acompanarle en su realidad y momento vital,
y proporcionarle un espacio seguro para su crecimiento personal. Con

firmeza, cortesia y dulzura contribuimos al desarrollo de su caracter.

De esta manera, la relacién entre educador y alumno afecta y transforma
a ambos: un yo que ensefia constituye en tu al que aprende, y un yo que

aprende constituye en ta al que ensena.






“Asi procede el religioso marianista en la educacién de los nifios; no
quiere verlos llegar de un golpe a la perfecciéon de las virtudes evangé-
licas, no pierde de vista que para él se trata de sembrar y no de recoger.
Aunque exige a los alumnos que estudien, que mantengan el orden,
que hablen en voz bajay que cumplan todo reglamento, aunque rechaza
el vicio con aparente indignacién, conserva en el fondo de su corazén
una calma inalterable y una prudente propensién a la indulgencia”.

(Constituciones de la Compaiiia de Maria, articulo 261, afio 1839)

EDUCADOR-EDUCADOR

Para servir al proyecto educativo de la escuela marianista, cada educador
aporta su valor personal en la construccién de una comunidad. Para ello,
cuidamos el desarrollo de su vocacién favoreciendo relaciones de cuidado

personal, el trabajo en equipo y la apertura a horizontes de crecimiento.

Fieles a la visiéon del mundo y de la persona que compartimos, re-
conocer el trabajo y el valor de cada compafero es contribuir a la
creaciéon de una auténtica comunidad de educadores donde encar-
nar, como lugar privilegiado, lo que en nuestra tradicién llamamos

“espiritu de familia”.

ALUMNO-ALUMNO

Esta relacion, junto a la que se establece entre el educador y el alumno,
es la que de manera mas inmediata determina el proceso educativo de
nuestros estudiantes. El encuentro entre los estudiantes es esencial para
la configuracién de su propia personalidad y para el mejor desarrollo de

sus procesos de aprendizaje.

Estas relaciones se producen en entornos que van mas alla del espacio y
el tiempo en la escuela. La complejidad de los canales y c6digos de co-
municacién a través de los cuales hoy se establecen relaciones se convierte
en llamada para nosotros a poner todos los medios para que estas sean

auténticas y humanizadoras.

Los alumnos son los protagonistas de su propia educacién. Por eso,
animamos a su participacién en la vida del colegio, lo que supone una
organizacién que favorezca la colaboracién de todos, con sus talentos
y sensibilidades particulares, en la medida de su madurez y respetando

siempre su libertad.

Nuestro modelo de escuela: ambitos
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ESCUELA-FAMILIA

Estamos convencidos de que las familias son los primeros y principales
responsables de la educacién de sus hijos. Por ello, defendemos el de-
recho de los padres a elegir la escuela, y nos comprometemos a actuar

en sintonia con ellos y a colaborar en su tarea educadora.

La relacién entre la familia y la escuela supone un vinculo estrecho de
cercania y confianza para alcanzar un objetivo comun: la educacién del

alumno/hijo y el planteamiento de su propio proyecto de vida.

En un colegio marianista procuramos una colaboracién sincera basada
en la cercania, la confianza y el respeto a los campos de actuacién de

cada uno.

EDUCADOR-TRADICION E IDENTIDAD
Las caracteristicas de nuestra educacién se configuran a partir de la
identidad encarnada en los marianistas (religiosos, religiosasy seglares)

que nos han precedido.

Para todos los educadores, la tradicién es una fuente constante de ins-
piracién y renovacién. No se trata de una mera repeticién, sino de una
recreacién aqui y ahora. Por eso, esta relacién es fundamental, ya que
solo si este vinculo es real y vivo en el educador podra haber una edu-

cacién marianista.

Del encuentro entre el educador y la tradicién surge una manera de
educar. Para seguir recreando esta tradicién, es fundamental profun-
dizar en los principios educativos de la escuela marianista (su carisma,
su espiritualidad y su estilo educativo), y conectarlos con lo mejor que

ofrecen las corrientes pedagégicas hoy.

La aceptacién honesta, el estudio y la profundizacién, la encarnacién en
el dia a dia de los grandes principios y fines, valores y enunciados esen-
ciales de la escuela marianista ayudan al educador a descubrir la fuente
en la que se inspirarony a actualizar una tradicién que se convierte, en

. - . . 2
su persona, en “tradicién viva”.

EDUCADOR-ORGANIZACION ESCOLAR
Todo educador establece un vinculo con los érganos de direccién de su

propio centro y, en ultimo término, con quienes estan al frente de la









Red de los Colegios Marianistas y con su institucién titular (la Funda-
cién Educacién Marianista Domingo Lazaro y la Provincia Marianista

de Espaiia que la sustenta).

Un principio de nuestra organizacion es que la autoridad se ejerce como
un servicio. Los organos directivos estan formados por personas con
rostros concretos que comparten un trabajo Yy unos objetivos comunes
con todos los educadores. Hablar de organizacién en este contexto se
refiere a la cultura organizacional de la comunidad educativa, con sus

normas, valores, creencias, ceremonias, rituales y tradiciones.

Un signo de buena salud institucional consiste en que las relaciones se
desarrollen en un clima de armonia y que los posibles conflictos se re-

suelvan sin dejar heridas ni en las personas ni en la propia organizacién.

ESCUELA-SOCIEDAD

La escuela educa a los alumnos para que sean ciudadanos, personas ca-
paces de desenvolverse en la sociedad, establecer relaciones constructivas
con los demas y contribuir a la mejora del mundo en el que viven. Es
necesario que la relacién que establece la escuela con la sociedad abra
caminos para que esto sea posible. Desde la apertura a la comunidad
local, en todas sus realidades (instituciones de todo tipo, administracio-
nes publicas, didcesis, etcétera), queremos sentirnos miembros activos
de una ciudadania global, conscientes de la interdependencia de toda

la humanidad.

Nuestra visién de la persona y del mundo nos sitia en la tensién entre
preparar para adaptarse al mundo y también para transformarlo, sa-
biendo que estamos llamados a ser “sal de la tierra”. Para ello, debemos
dar a conocer el mundo en el que vivimos, en toda su complejidad, y, al
mismo tiempo, el mundo en el que aspiramos vivir y debemos construir.
La educacién integral que pretende la escuela marianista debe permitir
a todos los alumnos hacer fructificar sus talentos y capacidades para
responder mejor a su vocacidn, y asi contribuir a la busqueda y creacién

de un mundo mas justo.

COLEGIOS EN RED
Los veinte colegios que actualmente formamos la red de colegios ma-
rianistas compartimos la misma inspiracién y las mismas finalidades

educativas, procurando encarnarlas en cada contexto donde estamos
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presentes. Pertenecer a una red nos ofrece la oportunidad de valorar las
relaciones con los demas colegios como una riqueza. Al encontrarnos,
descubrimos lo esencial que nos une y lo circunstancial de cada realidad

que vivimos, a la vez que generamos vinculos de amistad, ayuda, solida-

ridad mutua y colaboracién.
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EDUCACION INTEGRAL
EN LA ESCUELA
MARIANISTA

OO OO

La educacién integral y de calidad es una de las cinco caracteristicas de
la educacién marianista. Queremos educar a la persona en todas sus
dimensiones: racional, corporal, ética, estética, social y relacional, co-

municativa, espiritual, creativa y afectiva.

“Ser cristianos consiste en Hegar a ser hombres integramente, con todas
sus virtudes propias; espiritus cultivados, disciplinados, rectos, equili-
brados, ponderados, comprensivos, amplios y acogedores; caracteres
fuertes pero serenos, duefios de sus impresiones, personas discretas,
prudentes, imparciales, caballerosas, nobles, magnanimas, sensibles a la
belleza de la naturaleza, del arte y de la moral; sinceras, equilibradas,
desprendidas, delicadas, buenas, distinguidas y moderadas, y para de-
purar, sublimar y digniﬁcar todo esto, sobrenaturalmente, la vida in-
terior y divina. Hay que hacer de nuestros alumnos hombres integros”.

(P. DOMINGO LAZARO SM)

Una educacién integral resulta del desarrollo arménico y gradual de muy
diversas competencias, teniendo como base una antropologia y como

horizonte un modelo de persona.

El P. Kieffer sm solia decir que “la verdadera educacién forma desde
dentro hacia fuera”. Nuestra educacién integral busca formar el interior
de cada educando para que, desde ahi, puedan desplegarse todas sus

potencialidades.

Para tener una visién completa de la persona y educar todas sus dimen-
siones, consideramos ocho lineas de desarrollo educativo. Constituyen
el sustrato previo a todas las concreciones curriculares, pastorales y ex-
tracurriculares de la escuela. Pueden entenderse como caminos que nos
llevan a alcanzar el ideal de bondad, verdad y belleza al que aspiramos
como humanidad. Permiten, por un lado, proporcionar una nueva mirada

hacialos alumnos, que deben desarrollar al maximo sus potencialidades






en cada una de las lineas de desarrollo; y, por otro, articular todos los
procesos educativos de la escuela ddandoles armonia e intencionalidad.
Esta visiéon se concreta en un Curriculo Institucional coherente con

nuestra identidad y con el marco legislativo.

PRESENTAMOS EL PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNO DE LA
ESCUELA MARIANISTA.










QUEREMOS FORMAR A UNA PERSONA

CyT

Que viva desde una relacién profunda y personal con Dios
en respuesta a la vocacién a la que se siente llamada.

Competente en el saber cientifico y consciente en el uso de la
tecnologia, al servicio del didlogo fe-cultura y del desarrollo
humano.

Que se comunique con propiedad y autonomia en la basqueda
del conocimiento, la verdad y el encuentro.

Que comprenda, acepte y valore su cuerpo como don recibido,
lo respete y se responsabilice de su cuidado y sano desarrollo.

Capaz de tener una mirada sensible que admira y es creadora
de belleza.

Moralmente formada, capaz de actuar en conciencia
P
y de implicarse en la construccién de un mundo mejor.

Comprometida con el conocimiento, desarrollo
y cuidado de la casa comin desde el agradecimiento
al Creadory el respeto a lo creado.

Que conozca y respete la tradicién cultural propia y la de otros
pueblos como condicién que permite el encuentro profundo
y construye fraternidad.
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1. INTERIORIDAD, ESPIRITUALIDAD Y FE

Esta linea pretende educar el corazén, es decir, el yo profundo donde
se construye la identidad, donde se escucha y se responde a la vocacién
personal. Busca que el alumno viva desde dentro y sea capaz de encon-
trar en la fe sentido a lo que la vida le presenta. Es la dimensién de
profundidad que integra y orienta todas las dimensiones constitutivas

de la existencia humana: afectiva, corporal y racional.

Los colegios marianistas sistematizan la educacién de la interioridad y la
espiritualidad para que cada uno de sus alumnos pueda asumir la cons-
truccién de su propio proyecto de vida y abra la puerta a la posibilidad
de un encuentro personal con Cristo. Para alcanzar estos objetivos, en
el ambito pastoral proponemos un itinerario de crecimiento en la fe en
armonia con el desarrollo de todas las demas dimensiones personales. En

el ambito curricular, garantizamos una transmisién adecuada del misterio

de la fe cristiana mediante una ensefianza religiosa escolar de calidad.

IEF




2. CIENCIA Y TECNOLOGIA

Mediante esta linea pretendemos que nuestros alumnos se formen con
rigor y profundidad en matematicas, ciencias y tecnologia. El objetivo
es que conozcan y comprendan mejor el mundo a través de estos len-
guajesy disciplinas, y que no solo se interesen por su conocimiento sino
también por las consecuencias éticas de su aplicacién, que debe estar al

servicio del bien comun.

En los colegios marianistas se incorpora lo mejor de la tecnologia como

un medio para mejorar los métodos de ensefianza-aprendizaje y facilitar

los procesos de gestion.

CyT




3. COMUNICACION

Buscamos que el alumno sea capaz de comunicarse adecuadamente, ar-
gumentar sus ideas mostrando afan de entendimiento y busqueda de la
verdad, y sepa interpretar criticamente los diversos c6digos comunicativos
que le abren ala realidad. Un rasgo esencial de nuestro estilo pedagégico

es el amor a la verdad y la busqueda de esta que nos hace libres.

A través de esta linea, nos comprometemos a formar a nuestros alum-
nos para el didlogo interior, el encuentro con los demas, fomentando

la escucha respetuosa.

La educacién marianista apuesta claramente por la ensefianza coordinada
de las lenguas, de modo que cada éarea curricular asuma su responsabi-

lidad en el terreno de la comunicaciéon.
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4. DESARROLLO Y CUIDADO DEL CUERPO

Desde la conviccién de que nuestra dignidad procede de Dios, buscamos
aprender a cuidar nuestra salud y nuestro cuerpo para alcanzar el bienestar
integral de la persona y discernir la mejor manera de relacionarnos con

el mundo y con los demas.

Deseamos contribuir a mejorar la autoimagen y la autoestima de los alumnos,
desarrollando una visién realista y positiva de si mismos, y a relativizar el
concepto de belleza fisica. Entendemos las diferencias como una riqueza,

y combatimos el rechazo a personas por sus rasgos fisicos o psicolégicos.

Educamos la sexualidad en el marco de una educacion para el amor, sin
desvincularla de una afectividad que se expresa con el lenguaje del cuerpo.
Ponemos especial énfasis en la educacién con el deporte porque contri-

buye al desarrollo arménico de la persona y promueve la adquisicién de

habitos saludables.
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5. DIMENSION ARTISTICA

El objetivo fundamental es desarrollar y educar en los alumnos el sen-
tido estético. Para ello trataremos, por una parte, de proporcionarles
experiencias de encuentro con la belleza en el entorno natural. Por otro
lado, queremos que lleguen a conocer el lenguaje de las artes y aprendan
a disfrutar y analizar con espiritu critico el patrimonio artistico y cultural

propio y de toda la humanidad.

No menos importante es que sean capaces de aplicar los conocimientos
fundamentales, asi como los recursos y medios adecuados para desarrollar
habilidades y destrezas que les permitan expresar, a través de la creacién ar-

tistica, su mundo interior con sensibilidad, precisién, creatividad y libertad.

Queremos que, en ultimo término, lleguen a considerar la belleza como

expresion del Misterio y camino abierto hacia Dios.




6. ETICAY CONVIVENCIA

Pretendemos educar personas para los demas, a imagen de Jesus y Maria,
capaces de actuar en la vida segun los valores del Evangelio para contribuir al 8
bien comun, ala construccién de un mundo mas pacifico, justo y fraterno. \ ”
Para ello, proporcionamos a nuestros alumnos los recursos necesarios

para 13. construcciéon de su pI‘OpiO proyecto personal Yy fomentar en CHOS

la dimensién social de servicio y de compromiso ético.

En la formacién de su conciencia moral, los educaremos en el respeto a
toda persona, el didlogo, la escucha activa, la mediacién en el conflicto y

el ejercicio responsable de la libertad.

PRIMER TRIMESTRE: 28-31 OCTUBRE

Jll SESUNDO TRIMESTRE: 13-17 ENero

.\

TERCER TRIMESTRE: 6-0 MAYO |

T T g

4 it CALMARSE ‘
P TR . il
i b !
Bt r Q 007 M1 OPINIGN ¥ EXPRESO His (L1
Jr 3 . SENTINIENTOS (por turnos) u f
l
1 »
{ LCUAL ES EL PROBLENA? @
i &
il i
Fil Y y DAR POSIBLES SOLUCIONES [

i ) i I
¢ | DECIDIR LA FEJDR .$ !@ ) {

LP SOLUCION = | h
EE A € ‘

IR B v CUMPLIR LA DECISION
f i L ) TOMADA ;
‘ (I.'\f f < W
1 “ ’ \ REVISAR EL ACUERDO = ©0
1+

] LA SIGUIENTE SENANA P-L
il i T i
| T

| }

u.luhw Ll

‘mjl |

A e




7. RELACION CON LA NATURALEZA

Queremos educar a nuestros alumnos en un conocimiento profundo
y riguroso de las ciencias naturales y de los principios de una ecologia
integral al servicio del ser humano, para que lleguen a responsabilizarse

del cuidado de la Creacién y la habiten de forma respetuosa y agradecida.

El objetivo prioritario de esta linea consiste en responder con suficientes
conocimientos y sensibilidad al enorme reto al que la humanidad se esta

enfrentando hoy en su relacién con la naturaleza.

Al reconocer la belleza de lo creado, se aprende a valorarla y disfrutarla,

y se desarrolla una cultura de la responsabilidad y el cuidado y, al mismo

tiempo, la curiosidad y las preguntas por su origen.




8. RELACION CON PUEBLOS Y CULTURAS

El objetivo de esta linea es conocer, comprender y valorar la propia cul-
tura, asi como la singularidad de otras culturas diferentes, para llegar a
respetar su diversidad como una riqueza que invita a salir al encuentro
del otro y a desarrollar la conciencia de ciudadania global. El alumno
debe saber dialogar con actitud de verdadera escucha y desarrollar una

actitud proactiva en favor del encuentro y la paz entre los pueblos.

Debemos proporcionar los instrumentos necesarios para que nuestro
alumnado conozca las raices de su cultura descubriendo la historia que
le ha precedido, la evolucién de la sociedad y del pensamiento que ha
configurado el presente. Asi podra situarse en la realidad actual con
conocimiento, criterio y sentido critico, lo que le permitira contribuir

a la construccién con criterios bien fundados a la construccién de un

futuro mejor.
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Cualquiera de las realidades educativas de la escuela marianista buscara
el desarrollo de todas estas lineas, aunque, ciertamente, dependiendo
de las caracteristicas de la iniciativa, siempre habra una de ellas a la que
estara mas dirigida. Esta ampliacién de la visién educativa de todas las
realidades de la escuela, en la que todos los agentes comparten una mis-
ma visién, resulta altamente enriquecedora y se convierte en un sello

diferencial de la escuela marianista, que pone en practica el ideal de la

educacion integral.
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MARIANISTAS

EDUCAMOS
EN COMUNIDAD

LA

UNA COMUNIDAD FORMADA
POR QUIENES COMPARTEN
UN PROYECTO EDUCATIVO COMUN

Siempre es la comunidad la que educa. Desde que el nifio nace, pasa
a formar parte de numerosas comunidades que le transmiten valores,
creencias y conocimientos. Apostamos por una comunidad educativa
que trabaje para transmitir los valores de nuestro Proyecto Educativo a

nifos y adolescentes.

Los alumnos y sus familias, los religiosos y las religiosas marianistas y
los educadores (docentes y no docentes) constituyen esta comunidad,
que comparte, con ilusién y responsabilidad, la gran tarea de educar y

educarse.

Por ello, todos sus miembros se identifican con los ideales, valores y obje-

tivos de esta propuesta educativa, y los ponen en practica en su dia a dia.

La Compania de Maria (Marianistas), a través de la Fundacién Edu-
cacién Marianista Domingo Léazaro, garantiza la identidad propia del
colegio y la fidelidad a los principios y criterios que definen el tipo de
educacién que ofrecemos. Asume la responsabilidad ultima del centro
ante la sociedad, los poderes publicos y la comunidad educativa en su
conjunto. Vela por la continuidad de la misién educativa del colegio y
es, en ultima instancia, responsable de su direccién y animacién. Los
religiosos y las religiosas marianistas se hacen presentes segun su voca-
cién. La entidad titular proporciona formacién humana y profesional
a quienes desempenan funciones directivas, educativas, administrativas
y de servicios en el colegio, y promueve su reconocimiento personal,

social y econémico.

Los alumnos son el centro de la comunidad educativa y los protagonistas
de su propia formacién. Todo cuanto se promueve en el colegio tiene
como objetivo ofrecerles la posibilidad de crecer y madurar en todos

los aspectos de su personalidad. Segin su edad, fomentamos su impli-
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cacién en la vida y actividades del centro para que lleguen a participar
activamente y asumir responsabilidades. El colegio también fomenta la
creacién y participacién del alumnado en asociaciones y grupos donde
puedan continuar y ampliar su formacién. Las asociaciones de antiguos
alumnos siguen ofreciendo un servicio a las personas que han estudiado

en nuestros centros.

La familia es la primera y principal educadora de sus hijos. Por ello,
es imprescindible que la escuela y la familia trabajen unidas. Su papel
activo y su actitud responsable son fundamentales para lograr juntos la

educacién integral y arménica de nuestros alumnos.

Al elegir libremente el colegio, las familias deben mostrarse colabora-
doras y respetuosas con su estilo educativo, y el colegio debe favorecer
un contacto fluido y permanente, promoviendo la participacién de las
familias en la vida del centro. De manera especial, propondra acciones
formativas y cauces de diadlogo con los padres para mejorar la educacién
de sus hijos. Las asociaciones de madres y padres de alumnos, junto con
el Consejo Escolar, son cauces de participacién, apoyo y colaboracién
de las familias en las actividades del centro. Asimismo, la propuesta
pastoral se extiende a las familias con el fin de construir una comunidad

de fe entre todos.

Los educadores son todos aquellos que intervienen en el proyecto edu-
cativo. Dentro de este grupo, los profesores constituyen el agente funda-
mental de la accién educativa del centro. Son los primeros responsables
de la calidad de la educacién y de los procesos pedagégicos. Su influencia
es decisiva para la puesta en marcha del Proyecto Educativo y para la
constitucién de una verdadera comunidad colegial. El profesorado de
nuestros colegios se caracteriza por su vocacion educativa, su profesio-
nalidad, su capacidad de trabajar en equipo y su coherencia de vida con
la Propuesta Educativa del colegio. Todos estos aspectos se tienen en

cuenta como criterios de seleccién de todo el personal.

El acto educativo se constituye a través de la relacién maestro-alumno,
de modo que el profesor transmite aquello que es y en lo que cree con
cada palabra, cada gesto y cada mirada*. Es consciente de la importancia

del testimonio y la coherencia, y desarrolla su trabajo desde la cercania

4 Expresion recogida en las Constituciones Primitivas de la Compania de Maria.

os en comunidac
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y la calidad en las relaciones personales. Se reconoce a los maestros y
profesores el derecho que tienen a ejercer libremente su labor docente,
dentro de los limites propios de su puesto y del respeto a esta Propuesta

Educativa.

Los entrenadores, monitores de grupos de fe, profesores de actividades
extracurriculares, catequistas y otros también son educadores. Ellos se
comprometen de manera solidaria con la educacién de los alumnos y
con el buen funcionamiento del centro. Asimismo, el personal de ad-
ministracion y servicios participa en la consecucién de los objetivos
educativos segun sus respectivas competencias y responsabilidades. Se

espera de todos ellos implicacién y colaboracién en el Proyecto Educativo.

El trato amable, la dedicacién, la calidad de su trabajo y el compaiie-
rismo son los factores decisivos de su influencia educativa, junto con el

testimonio de vida que los alumnos perciben y aprenden.

Los equipos directivos asumen la ultima responsabilidad en la gestién
del centro y en la consecucién de sus objetivos. La tradicién marianista
se caracteriza por liderar en equipo, con visién global y compartiendo
las responsabilidades. En el equipo directivo de un colegio marianista,
las decisiones se toman de manera conjunta teniendo en cuenta criterios
pedagégicos, pastorales y econémicos, sin olvidar nunca la finalidad

evangelizadora de todo cuanto hacemos.

Las personas que forman parte del equipo directivo se comprometen
con la misién desde su vocacién educativa y de servicio, compartiendo

los principios de la identidad marianista.

Consideramos fundamental la participacién coordinada y responsable
de todos los implicados en la construccién de la comunidad educativa.
La conviccién de que la aportacién de cada uno facilita el crecimiento
personal y el enriquecimiento comun nos lleva a promover esta parti-
cipacién de todos en un clima de corresponsabilidad, subsidiariedad y

representatividad.

El estilo fraterno de las relaciones propio de la identidad marianista se
refleja en la atencién a cada uno segun sus propias necesidades, y en la
creacién de un ambiente acogedor para todos los componentes de la

comunidad educativa.






EDUCAR ES CULTIVAR HUMANIDAD

Si la persona humana es la mejor obra del Creador,

aquella de la que El dijo satisfecho que era “muy buena”;

si toda persona es un tesoro rico de posibilidades;

si cada ser humano es un proyecto siempre en camino,

nunca completado del todo ni nunca frustrado definitivamente;
si todo esto es cierto, y lo es,

entonces la educacién es una de las mas hermosas tareas

a las que alguien se puede dedicar.

Educar es ofrecerse a las personas que se nos confian

para que en ellas pueda producirse el milagro de la vida:

la germinacién progresiva de la semilla de humanidad que recibieron al nacer;
la encarnacién unica e irrepetible en cada una

de la llamada a la libertad y a la plenitud recibida de Dios.

Educar es ofrecer los medios para que esta germinacion sea posible.
El nutriente mas basico y fundamental es el amor incondicional:

el descubrirse amado por otros y por el Dios-Amor,

y el conocerse a si mismo desde esta mirada amorosa,

es la atmésfera que todo crecimiento necesita.

Ayudar a descubrir y generar vinculos, y a vivirlos de forma consciente y agradecida,
yu y y y
promover el intercambio y la interdependencia, y la vida en comunién,

abre canales por los que puede fluir el agua que riega la tierra de la que estamos hechos.

Motivar la busqueda incansable, a veces fatigosa, de la luz,
la del conocimiento de la realidad, la de la verdad en todos los campos,
y la luz imprescindible del sentido de la vida,

permite que el crecimiento tenga direccién y meta.

Ofrecer a la persona las herramientas para identificar todo aquello que,
desde dentro de si misma y desde fuera de ella,

amenaza su humanidad y bloquea su crecimiento,

la capacita para llevar a cabo las podas que sean necesarias,

sin las cuales la energia vital se desperdicia.



Esta es la tarea apasionante, compleja y delicada

que esta propuesta educativa quiere impulsar y orientar.

Afortunadamente en esta empresa no estamos solos.

Ponemos los ojos en Aquel que dijo: “Yo soy el camino, la verdad y la vida”.

Y también: “Yo estoy con vosotros todos los dias hasta el fin del mundo®.

Miguel Angel Cortés sm
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En esta publicacién, se ha decidido emplear el masculino genérico por economia

y eficacia del lenguaje, siempre que no se produzca ambigiiedad. Se omite la duplicidad
genérica con el fin de agilizar la lectura, intentando buscar el equilibrio en el uso

de masculino y femenino, cuando no haya sido posible utilizar nombres comunes en cuanto
al género. La concordancia gramatical ante soluciones como el desdoblamiento sistematico

volveria la comunicacién mas larga y compleja.
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